

การสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion)
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม กับผู้ทรงคุณวุฒิ วช.

โครงการฝึกอบรม “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่”(ลูกไก่) รุ่นที่ 2                                                              . 

สถานที่จัด โรงแรมพีลูส กาญจนบุรี ตำบลปากแพรก อำเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี                              .                                                 .
หน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการ เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี                                           .


1. การบริหารจัดการ 
   (การประชาสัมพันธ์ การคัดเลือกวิทยากร โครงสร้างการทำงาน ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. สิ่งอำนวยความสะดวก 
   (สถานที่จัดการฝึกอบรม อุปกรณ์ และโสตทัศนูปกรณ์ ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ) 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

3. เอกสารประกอบการอบรม 
   (ความพร้อมส่วนเนื้อหาคู่มือการฝึกอบรมแบบประเมินต่างๆ)  
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. หลักสูตรการอบรม 
   (โครงสร้างหลักสูตรรูปแบบกิจกรรมระยะเวลา) 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. การจัดการและการประสานงานหลักสูตรระหว่างการอบรม 
   (การให้ข้อมูลกิจกรรมเสริมเพื่อให้เกิดความสำเร็จในการอบรม) 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
6. การประเมินความคุ้มค่า 
   (ความมั่นใจความรู้และทักษะที่เพิ่มเติมประโยชน์ที่เกิดขึ้น เปรียบเทียบกับงบประมาณค่าใช้จ่ายและเวลา)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________

7. คุณภาพข้อเสนอโครงการวิจัยที่นำเสนอ 
   (ความชัดเจน น่าสนใจ ความสอดคล้องของ ข้อเสนอ จุดเด่น จุดด้อย และความเป็นไปได้ในการได้รับการ
   สนับสนุนทุนวิจัย)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

8. ความประทับใจและข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาหลักสูตร
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
9. ปัญหา และข้อเสนอแนะอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์สำหรับการจัดการฝึกอบรมครั้งต่อไป
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

